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INFORME MEMORIA DE LOS 3 ANOS DE INTERVENCION

“CLUB FORMANDOSE PARA LA VIDA” DISTRITO DE ALTO DE LA
ALIANZA

*Primer Grupo”

I. Nombre del producto!/ Intervencion / Estrateqgia

Producto 13A: Mujeres empoderadas y auténomas.

~ Il. Resumen ejecutivo

El Programa Nacional Aurora, a través de la intervencion Mujeres
Empoderadas y Autonomas dirigida a mujeres adolescentes y jovenes de
14 a 24 afos, se enfoca a promover el empoderamiento de las mujeres
adolescentes y jévenes a través de multiples actividades en donde se
fortaleceran sus habilidades sociales, psicologicas y econémicas para que

en un futuro sean autosostenibles y agentes de cambio en su comunidad.

A continuacion, se presenta una breve descripcion de esta intervencion,

junto con un andlisis de los puntos clave y los resultados esperados:

El presente informe proporciona una sintesis del trabajo realizado con las
adolescentes y jovenes integrantes del primer grupo de la intervencion
(2021-2023), que completaron con todo el proceso de la intervencién del
P13A “Mujeres empoderadas y auténomas”, a través del Club

Formandose para la Vida del distrito de Alto de la Alianza

El Producto 13A "Mujeres Empoderadas y Auténomas” es un servicio
dirigido a mujeres adolescentes y jovenes en situacion de pobreza y
pobreza extrema del distrito de Alto de Alianza, que tiene como objetivo
promover el empoderamiento de las mujeres adolescentes y jovenes a
traves de' la ifnplementacién de actividades orientadas al desarrollo de
habilidades y competencias, incluyendo la sensibilizaciéon comunitaria,

capacitacion en habilidades para la vida y habilidades vocacionales,
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educacion financiera, asesoramiento técnico y apoyo laboral, los cuales

contribuyen para mejorar su autonomia econdémica vy desarrollar
habilidades para prevenir la violencia y mejorar su calidad de vida y la de

sus familias.

En este informe, se destacan los factores claves que han apoyado en la
implementacion de la intervencion. Asimismo, se sefialan las dificultades
gue se han tenido, asi como las conclusiones y las recomendaciones que
ayuden a mejorar la implementacion de la intervencién y en articulacion

con las autoridades y aliados claves del distrito.

Ill. Informacioén general de la intervencion

a) Objetivo de la intervencion

Prevenir la violencia a través del empoderamiento econémico de las
adolescentes y jovenes, desarrollando sus habilidades personales y

vocacionales que les permitan lograr su autonomia y mejorar su calidad
de vida.

b) Ambito de la intervencion
Distrito de Alto de la Alianza (Zona de IV y V)
c) Publico Objetivo

Mujeres, adolescentes y jovenes, entre 14 a 24 afios, alrededor de la

linea de pobreza y pobreza extrema.

d) Acciones de la intervencion

Los componentes de la intervencion son:

1. Formacién y actividades del club: Con esta actividad, se pretende
difundir la intervencion para la captacién de mujeres adolescentes y
jovenes potenciales integrantes del club “Formandose para la vida",
articulando con las instituciones y organizaciones de la comunidad.

En este componente, se realizan actividades educativas recreativas
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con las adolescentes y jévenes (juegos, deporte, lecturas etc), se
difunde las actividades de la intervencion y se fortalece las

capacidades de liderazgo.

Sensibilizacion y participacion comunitaria: Este componente
establece un vinculo participativo con la comunidad y de la familia
de las adolescentes y jovenes en las actividades del club, a través
de la formacion de los comités de apoyo y de operaciones del Club.
Asimismo, el presente componente es crucial para la intervencion,
ya que el empoderamiento de las adolescentes y jovenes no sera

posible, sin el apoyo de sus familias y los actores de la comunidad.

Aqui se articula para establecer el comité de apoyo, el comité de
operaciones, las reuniones con madres, padre y/o tutores, los foros

de madres y el taller de lideres y lideresas de la comunidad.

Desarrollo del proceso de capacitacion en habilidades para la
vida: En este componente tiene como objetivo fortalecer la toma de
decisiones sobre su sexualidad, control sobre su cuerpo, embarazo
precoz, maternidad, convivencia, género, equidad, entre otros;
ademas de las habilidades blandas como son la comunicacion
asertiva, liderazgo y resolucion de problemas, a fin de permitir que
las adolescentes y jévenes tomen conciencia de los problemas
sociales que les afecta y asuman una mayor responsabilidad en sus
vidas, mediante el desarrollo de 25 sesiones de capacitacion, por el

periodo de 5 meses y medio aproximadamente.

Desarrollo del proceso de capacitacion en habilidades
vocacionales: Este componente comprende una serie de cursos en
actividades técnico - productivas tradicionales o no tradicionales que
genere ingresos, a fin de promover el empoderamiento econémico

de las adolescentes y jovenes, mejorando asi su trayectoria en el
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mercado laboral y fomentando su independencia financiera. Se
brinda a través de 16 sesiones de capacitacion, por el periodo de 4

meses aproximadamente,

Desarrollo del proceso de capacitacion en finanzas basicas: La
capacitacion en finanzas bésicas les ensefia a las adolescentes y
jévenes sobre los aspectos financieros para la administracion de un
negocio, se brinda a través de 12 sesiones de capacitacion y por

periodo de 3 meses aproximadamente.

Insercion laboral (dependiente/independiente): Este componente
permite fortalecer las competencias y grado de empleabilidad en las
adolescentes y jovenes en su insercién al mercado laboral de
manera dependiente y/o independiente, sumado a la gestidn y
articulacion con instituciones publicas y privadas para el acceso a

empleos formales.

Acompaiiamiento a las adolescentes y jévenes integrantes del
club en su proceso de insercion laboral: Este componente
permite realizar un acompanamiento en las etapas de pre y post
insercion laboral de la adolescente y joven, sea en las modalidades

de colocacion a un puesto laboral o emprendimientos econémicos.

Resumen del diagnodstico situacional

El Distrito de Alto de la Alianza, ubicado en la Provincia de Tacna, enfrenta

diversos desafios sociales que requieren una atencién integral y urgente.
En primer lugar, la zona La Esperanza del distrito de Alto de la Alianza
grlf@_r]ja_valtqs_rﬁyeles de pobreza, Segun datos del Instituto Nacional de

Estadistica e Informé;;cicgé (INEI), aproximadamente el 15.05% de los

habitantes de esta area viven por debajo de la linea de pobreza. Con una

parte significativa de su poblacion viviendo en condiciones de precariedad

economica asi 9% vive en quincha Ademads, el embarazo adolescente es
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otro desafio importante en el Distrito de Alto de la Alianza, en especial en
el Sector los milagros, donde las tasas son particularmente preocupantes.
Segun el Ministerio de Salud, la tasa de em?gr_a;g_a_q_glggg_gn;e en esta
zona es del 8,2% Esta problematica es_té Qihculada a la falta de educacion
sexual integral, acceso limitado a servicios de salud reproductiva y

factores socioeconémicos.

Grafico 1

Adolescentes (15 a 19 anos) que ya son madres o que estan
embarazadas por primera vez 2012 y 2015 - 2016

TACNA: ADOLESCENTES {15 A 19 ANOS) QUE YA SON MADRES O QUE ESTAN EMBARAZADAS POR PRIMERA
VEZ, 2012 Y 2015-2016

{Porcentaje)
8,2
6,9
24 :{—
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| 23 ! o
i'-- : £ :
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Ya son Embarazadas con Algunave?
madres el pimer hijo embarazadas

£312012 m2015-2016

Fuente: Instituto Naclonal de Estadistica o Informitica - Encuesta Demogrifica y de Salud Famlllar.

Fuenle: inslituto Nacional de Estadistica e Informética (INEl) encuesta demogréfica y de
salud familiar

Por ultimo, la violencia de género, incluida la violencia hacia las mujeres,
es una problematica extendida en el distrito Alto de la Alianza. Segun el
Centro Emergencia Mujer del Programa Nacional Aurora, se registran un
promedio de 130 casos de violencia contra la mujer al mes en el Distrito

de Alto de la Alianza de estos casos son provenientes del sector de
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Ramon Copaja Estos casos estan alimentados por factores culturales,
sociales y econémicos que van desde formas sutiles de discriminacion
hasta casos mas graves de violencia fisica, psicologica y sexual. Ante este
panorama, es fundamental implementar el Club Formandose para la Vida
que trabaja de manera preventiva ante esta problematica. Con los
diversos modulos que ofrecera el Club se podra mejorar la calidad de vida
de las adolescentes y jovenes del Distrito de Alto de la Alianza

especificamente de la zonade 1y 2

A continuacién, se comparte informacion relevante segun el plan de Plan
q‘gﬁacqién distrital de J_s_e__guridad ciudadana 2024_—2027, Alto de la

Alianza

Nivel de pobreza del distrito Alto de la Alianza.

Esta tabla refleja una tendencia decreciente en el porcentaje de poblacién
en situacion de pobreza en el Distrito de Alto de la Alianza a lo largo de
los Ultimos afios, lo que indica ciertos avances en la mejora de las
condiciones econdmicas de la poblacién. Sin embargo, es importante
seguir implementando politicas y programas que ayuden a reducir atn
mas estos niveles y abordar de manera efectiva las causas subyacentes

de la pobreza en la zona.

Grafico 2:

indice de Violencia en el distrito Alto de la Alianza:
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Tabh Mvel de Pobreza del distrito ded pastulante |b)

Departamanlo Provincla Distrito Incidencia Quinwl
JUNN CHANCRAMAYO CHARCHAMAYO 154 quild
JUNN CHANCHAMAYO SAN FRAMON - quinti 1

SAN JUAN DE
LA [TLT MIRAFLORES 152 quinti 1
LIVA CAREIE CERRO AZUL 1515 guintd 1
LA CARNETE CHILCA 15,15 aunit 1
LA CANETE WFERIAL 1515 quinid 1
Cuses CUISPICAMNCHI CAMANTI 15.1 quinti 1

LALBERTIAD ASCOPE CHOCGPE 15.1 quini 1
[XXTY YAUYCS ALIS 151 quinté 1
LIMA YAUYCS OMAS 15,1 guinli 1
LA YAUYQS QUINICAY 151 quinlé 1
LI YAUYCS SAN PEDRO DE PILAS 18.1 quiald 1
TAUNA TALNA INCLAN 15.05 qunli 1
TACNA TACNA PACHIA 16.05 quinti 1
TACKNA TACNA LA YARADA LOS PALOS 15.05 qunif 1

JYACLCHD HUAMANGA AYACUCHD 15.05 quinti 1
TACNA TACNA ALTO DE LA ADAMNZA 1505 quinti 1
SAN MARTIN LAMAS HARRANDUITA 15 quintd 1

Fuenle: Instituto Nacional de Estadistica e Informética (INEl) y CODISEC 2024

En el distrito de Alto de la Alianza, se han identificado los siguientes factores
de riesgo: Factores familiares (violencia familiar), factores escolares o
socioeducativos (violencia escolar y desercion escolar), factores sociales
(temprano consumo de drogas y alcohol y pandillaje pernicioso), y factores
socioeconomicos (desempleo); estos factores deben ser considerados en Ia
intervencién y evaluacion de politicas de prevencion del delito y las

violencias.

Grafico 3:
Desercion escolar en adolescentes de Educacion Basica Regular
(EBR) en el distrito Alto de la Alianza
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FACTORES
FAMILIARES

FACTORES

Viojefcisescolar ESCOLARES O

-

Desarcion sucolar SOCIOEDUCATIVOS
@ Grupos de pares. : FACTORES

| % Las drogasy alcohol ; SOCIALES

« Desempleo

Fuente: Ministerio del Interior - Direccion General de Seguridad Ciudadana

El porcentaje de desercion escolar en adolescentes del nivel secundario
de Educacion Basica Regular (EBR) en el distrito de Alto de la Alianza ha
presentado una tendencia decreciente, siendo que el valor mas alto
presentado es del afio 2020 (0.14) La desercion escolar se constituye en
un factor de riesgo que incrementa las posibilidades de que las personas
se involucren en actividades violentas o delictivas. Existen causas
multiples asociadas a la desercidon escolar e involucran factores
familiares, sociales y educativos.
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Grafico 4
Desercion escolar del afno 2018 hasta 2020 del nivel primaria
Desercién Escolar Gestién Estatal Educacion
Primaria
2018-2020
40000
30000
20000
10000 % 2
9 47
. 47 0.140.11 0.14
Alumnos Desertores o
22018 @2019 22020

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI) —Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO),
{2015-2021).

Poblacion que no estudia ni trabaja en la Region de Tacna.

El porcentaje de la poblacién joven entre 15 y 29 afos que ni estudia ni
trabaja en la region de Tacna, ha presentado un porcentaje del afio 2020
con (26,6%)

La poblaciéon conformada por adolescentes y jovenes de 15 a 29 anos de
edad que ni estudia ni trabaja o también conocida como “Generacion Nini”,
hace referencia al sector de la poblacién que en la actualidad ni estudia ni
trabaja, por lo que suelen estar asociados a la marginalidad vy
delincuencia. Esta situacion debilita los principales ambitos de

socializacidon, como son el sistema educativo y el mercado de trabajo.

La "Generacion Nini" es un fendmeno social que constituye un problema
y una carga para la familia y la sociedad. No obstante, el género y las
configuraciones familiares en las que viven indica que la gran mayoria
estd conformada por mujeres dedicadas al trabajo de cuidado no
remunerado dentro de sus hogares. Si se excluye a las mujeres

cuidadoras, la “Generacion de Ninis” descenderia considerablemente.

Grafico 5:
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Region

Perd

Tumbes

La Libertad
Pasco
Loreto
Tacna

Ica

Callao

Lima
Arequipa
Cusco
Huanuco
Lambayeque
Moquegua
Ucayali
Ancash
Piura

San Martin
Apurimac
Madre de Dios
Cajamarca
Puno
Ayacucho
Junin
Amazonas
Huancavelica

221

14,8
25,3
278
26,8
23,0
20,5
234
233
18,8
21,3
20,5
19,6
23,8
229
18,1
223
23,5
15,6
17.2
22,0
25,3
22,8
18,3
10,2
14,1

Poblacién entre 15 y que ni estudia ni trabaja - primer trimestre

Poblacién entre 15 y 29 afios que ni estudia ni trabaja
Primer trimestre - 2020/2019

Variacion

2019 2020  acumulada (%)

29 7 67

315 80,0
29,7 43
27,6 5,6
274 73
26,6 00
26,2 30,6
26,1 0.7
25,2 17,5
23,3 29.9
23,1 176
22,9 E 11,6
25 18,4
222 | 10,1
20,9 0.8
19,6 1 1,3
19,4 12,7
18,8 = -18,0
186 | 14,1
184 | 36
178 H -13.4
17,7 238
15,4 237
15,1 10,4
14,8 52,9
121 95

Fuente: INE| - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza
Elaboracion: CIE-PERUCAMARAS

Fuente: INEI - encuesta nacional de Hogares sobre condiciones de vida y pobreza
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r otro lado, es importante mencionar que durante la implementacién de

intervencion se tuvo como gran fortaleza el apoyo de los actores

sociales como: Directores de CEBAS, UGEL 02, Centro de Salud,

Institutos Técnicos que brindaron cursos gratuitos a las adolescentes y

jévenes para promover su empoderamiento y autonomia.

Logros

Durante los tres anos (2021 -2023) que se trabajo con el primer grupo de

beneficiarias de la intervencién Mujeres empoderadas y autonomas, en la

zona la Esperanza del distrito de Alto de la Alianza, por cada componente

se

obtuvieron los siguientes logros:
Componente 1: Formacion y actividades del club

Se ha logrado informar a un total de 90 adolescentes y jovenes de entre
14 y 24 afos de edad.

En otro aspecto, en relacion con la formacion de lideres juveniles, se
llevaron a cabo un total de 16 sesiones, distribuidas en 4 sesiones para
cada lider juvenil.

Esto significa que se capacito a 4 lideres juveniles, con un programa
de 4 sesiones cada una. Durante estas sesiones, se enfocd en el
desarrollo de habilidades y cualidades fundamentales para el
empoderamiento, tales como la autoconfianza, la toma de decisiones,
la comunicacion efectiva, finalmente se concluyd con dos asesorias por
cada lideresa a manera de elaborar un cuadro FODA el cual seria de
mucha utilidad para la mejora del Club Formandose para la vida del

distrito Alto de la Alianza.

Componente 2: Sensibilizacion y participacion comunitaria
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Durante el afio 2021, se logré establecer los comités de apoyo y
operaciones, con la participacion activa de diversos actores del
gobierno local, centros de salud y lideres comunitarios.

El comité de apoyo del Club Formandose para la vida del distrito Alto
de la Alianza estuvo compuesto por 7 miembros, quienes mostraron
una participacién dinamica y comprometida.

Por otro lado, el comité de operaciones estuvo conformado por 7
miembros (madres, padres de familia e integrantes del Club)

manteniendo una participacion continua en las actividades del club.

En colaboracion con el comité de apoyo, se lograron importantes
articulaciones durante los afios 2021, 2022 y 2023, como la provision
de un espacio seguro para el desarrollo de las multiples actividades del

Club (loza deportiva y/o local comunal), asi mismo articulaciones con

la empleabilidad.

En cuanto a la capacitacion de las madres de la comunidad, durante el
ano 2021 se llevaron a cabo 6 sesiones, alcanzando a informar a 20
madres de familia sobre prevencién y accién ante Ia violencia de

género.

+ Componente 3: Habilidades para la vida

Durante el afio 2021, se inicié la participacion de un total de 30
usuarias, cumpliendo con la meta establecida. El médulo de
habilidades para la vida consisti6 en 25 sesiones, y es importante
destacar que estas actividades se llevaron a cabo de manera virtual
debido a las restricciones impuestas por la pandemia.

Sin  embargo, unicamente 25 usuarias  completaron
satisfactoriamente el médulo, en este caso se abordaron temas

como autoestima, toma de decisiones, salud sexual reproductiva,
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trabajo en equipo, autoconfianza y comunicacion efectiva, entre otros.

Componente 4: Habilidades vocacionales

El médulo de habilidades vocacionales se desarroll6 en el afio 2022, el
cual consistié en el desarrollo de un curso técnico productivo financiado
por el programa, en este caso el curso k_)_lj_rlc_:l_e‘agrc_a_fue el panaderia y
pasteleria, brindado por EGATUR SAC. (Empresapdlé g‘jaé.t-ronomia y
turismo) | 7. .

Se contd con la participacion de 19 adolescentes y jovenes que
participaron en las 16 sesiones de 4 horas cada sesién. La culminacion
del curso fue con la entrega de certificados y el reconocimiento de las

participantes mas destacadas.

Componente 5: Finanzas basica

El médulo de finanzas basicas se desarrolld en el afo 2022, en este
caso se contd con un gran aliado como El Ministerio de la Produccion,
con el apoyo de un especialista se llevaron a cabo las 12 sesiones, en
el cual participaron 19 adolescentes y jovenes. Cabe precisar que este
moédulo nutre a las adolescentes jovenes en temas como educacion
financiera, importancia del ahorro, costos fijos y variables, analisis

marginal, punto de equilibrio, entre otros.

Temas de gran utilidad para poder iniciar a explorar el mercado
laboral/emprendimientos y tener el control de sus ingresos ademas una

cultura basica en educacion financiera.

Componente 6: Insercion al mercado laboral

(dependiente/independiente)

En el ano 2023 fueron insertadas al mercado laboral independiente a
un total de 19 usuarias decidieron desarrollar un emprendimiento de

panaderia y pasteleria (chocotejas, empanadas, queques artesanales).
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e Componente 7: Acompanamiento

Para ambas modalidades (insercion laboral dependiente vy
emprendimientos econdmicos) se realizaron 4 acompafamientos
durante el aflo 2023 a las 19 usuarias con insercién laboral en sus
respectivos puestos laborales, asi mismo también se brindd
acompafamiento a las integrantes que optaron por un emprendimiento,
algunos de estos se realizaron aplicando una ficha y por llamadas

telefénicas.

VI. Factores de éxito

e Formacion y predisposicién del comité de operaciones para apoyar
las actividades establecidas del club como acompafiamiento en las
ferias empresariales, articulacién de 05 becas del curso de
computacién, donaciones de refrigerios, articulacién del curso de
defensa personal.

e Formacion y predisposicion del comité de operaciones para el apoyo
de difusion y seguimiento de la participacién de las integrantes del
club.

e Motivacion y participacion activa de las adolescentes y jovenes
lideresas para proponer actividades a favor de la cohesién e
interaccion del grupo.

¢ Dedicacién y responsabilidad de las integrantes del grupo para
participar y culminar las actividades establecidas en los diversos
componentes de la intervencién Mujeres empoderadas y autonomas.

e Compromiso de los padres y madres de las integrantes, para motivar
a sus hijas en la continuidad en el Club, y para su participacion y
apoyo en los diferentes encuentros.

e Reconocimiento por parte del alcalde de la Municipalidad Distrital Alto
de la Alianza, en la entrega de certificados por haber culminado de
manera satisfactoria los modulos de Habilidades para la Vida y

Finanzas Baésicas, a las integrantes del club formandose para la vida.
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La ciudad de Tacna, es una zona fronteriza, de los cuales hay
afluencia de turistas y actualmente las integrantes del club emprenden
sus negocios de manera ambulatoria y también en forma virtual a
través de las redes sociales, generando sus propios ingresos

econdmicos.

VIl.  Dificultades

Los cambios de funcionarios en el gobierno distrital afectan la

articulacion para las actividades que desarrolla el club.

e Existe poca presencia de ONGs en la zona de intervencion y en el
distrito, para el apoyo que se pudieran brindar al Club.
e limitada participacion de algunas instituciones pulblicas, para el apoyo
de las actividades del club.
e [alta de proyectos de capital semilla por parte de los gobiernos locales
y regionales.
Vill. Conclusiones

19 adolescentes y jovenes concluyeron los tres afos de intervencion

logrando ser insertadas laboralmente.

La formacion y-preparacién de las lideresas tiene un impacto
significativo en el desarrollo personal, social y académico de una
adolescente mujer, proporcionandole habilidades, conocimientos y
recursos para convertirse en una lider empoderada y proactiva en su

comunidad.

Los foros con las mujeres de la comunidad han tenido un impacto
positivo para empoderar, educar y brindarles informacién pertinente
ayudandolas a reconocer, prevenir y enfrentar los diferentes tipos de

violencia.
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La articulacién con otras instituciones de la localidad es fundamental
para el éxito y la efectividad del programa, ya que permite optimizar
recursos, mejorar la calidad y alcance del proyecto, promoviendo
acciones conjuntas para el beneficio de la comunidad y las

adolescentes.

Los diversos foros realizados con mujeres de la comunidad tuvieron
un impacto positivo para empoderar, educar y brindarles informacién
pertinente ayudandolas a reconocer y prevenir situaciones de

violencia.

La articulacién con otras instituciones como la direccion regional de
trabajo ha sido fundamental para el éxito y la efectividad de la
intervencion, ya que permite optimizar recursos, mejorar la calidad y
alcance, promoviendo acciones conjuntas para el beneficio de la

comunidad y las integrantes del club.

Las adolescentes y jévenes del primer grupo (19) se encuentran en
condiciones laborales dignas, ya sea mediante un empleo
dependiente o con sus emprendimientos, contribuyendo asi a su

autonomia econdémica y empoderamiento.

Recomendaciones

* Incidir con la Instancia Distrital de Concertacion - IDC, para un mayor

involucramiento en las actividades del “Club Formandose para la
Vida" que se ejecute en el distrito, considerando la poblacién

beneficiaria y el objetivo de la intervencion.

Trabajar articuladamente con las gerencias claves de la Municipalidad
de Alto de la Alianza como la Gerencia de Desarrollo Econdmico,
Gerencia de Educacién y Gerencia de Desarrollo Social, para
favorecer la autonomia en la toma de decisiones y economica de las
adolescentes y jévenes del Club.
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e Continuar con la gestion ante el Gobierno Local a fin que se brinden
facilidades para crear espacios de reconocimientos a las integrantes

del Club Formandose para la vida.

e« Se recomiento establecer convenios o acuerdos con empresas e
instituciones al través del Programa Nacional Aurora para que se
fortalezca el compromiso de apoyar a las mujeres adolescentes y
jovenes participantes de la estrategia de Empoderamiento Econémico
del producto 13A, con la finalidad de que las usuarias pudiesen ser

insertadas laboralmente o insertadas en estudios técnicos productivos

e Se recomienda al gobierno local brindar facilidades para crear

espacios de reconocimientos a las lideresas juveniles del distrito.

X. Anexos

Las evidencias se adjuntan en formato digital, a través de un enlace drive,
de manera ordenada y organizada segun las acciones. Se incluyen
imagenes, fotografias, formatos aplicados, materiales difundidos, entre
otros.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1-_|9xxrjzJiq80_c6kRV-yX-
8TNTbSbh
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INFORME MEMORIA

1, Nombre de la intervencién

Producto 15 A Servicio 8: “Provision de acompafiamiento a mujeres victimas de violencia
por mujeres de la comunidad capacitadas y articuladas, cuyos casos fueron previamente
detectados en servicios y espacios comunitarios” — Mujeres Acompanando Mujeres.

2; Resumen ejecutivo

El Programa Nacional AURORA implementa ir intervenciones frente a I_a_wolenma contra

la a mujer e integrantes del grupo familiar, en ese marco, mediante Resolucién Suprema
N° 024-2019- EF, se aprueba el Programa Presupuestal orientado a Resultados de
reduccion de la Violencia contra la Mujer, que contempla el Producto 15 A servicio 8,
Provision de acompafiamiento a mujeres victimas de violencia por mujeres de la
comunidad capacitadas y articuladas, cuyos casos fueron previamente detectados en

servicios y espacios comunitarios — “Mujeres acompafando mujeres”.

"MUJEI’ES acompanando mUJeres " busca contribuir a |a reduccion de |a violencia contra
las mUJeres a través de acompanamiento, visitas y fortalecimiento de habilidades para

la toma de decisiones frente a hechos de violencia.

Los servicios y actividades del Producto 15 A se encuentra alineadas con la Politica
Nacional de lgualdad de Género — PNIG , y de acuerdo a la Resolucién de Direccidn
Ejecutiva N.°172-2020-MIMP-AURORA-DE se aprueba el Protocolo de trabajo de la
intervencion de acompafiamiento a victimas de violencia, documento que establece los
parametros, orientaciones técnicas, criterios y pautas que guian la actuacion del
personal de los servicios del Programa Nacional — AURORA, para implementar la
provision de acompanamiento basico y especializado.

Durante estos dos afnos de intervencion en el distrito Alto de la Alianza, de la region de

Tacna, se |mplemento el servicio de acompafiamiento basico beneficiando a 33 usuarias
Seimplemen €rvicio de

victimas de violencia que fue desarrollado por 26  voluntarias/mentoras, a través de las

visitas y/o acompafiamientos, llamadas y mensajes por el periodo de un (01) afio. En el

caso del acompafiamiento especializado, el servicio se encuentra en coordinaciones

para su implementacién en el distrito.

Asimismo, como parte de los factores que han contribuido a estos resultados, se ha
articulado con instituciones locales publicas y privadas, como son, la Municipalidad
Distrital Alto de la Alianza, Comisaria Alto de la Alianza, Centro de Salud La Esperanza,
Centro de Salud Alto de la Alianza, Puesto de Salud Ramdn Copaja, Puesto de Salud Juan
Velasco Alvarado, DEMUNA del distrito Alto de la Alianza, Centro de Empleo de la
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Direccién Regional de Trabajo y Promocidn del Empleo, Juntas vecinales, asociaciones
de base y CETPROS de |a localidad.

3. Informacién general de la intervencién
a) Objetivo de la intervencion

El Producto 15A Provisién de acompafiamiento a mujeres victimas de violencia por

mujeres de la comunidad capacitadas y articuladas, cuyos casos fueron previamente
detectados en servicios y espacios comunitarios, “Mujeres acompafiando mujeres”
busca contribuir a la reduccién de la violencia contra las mujeres, a través de

acompafiamiento, visitas y fortalecimiento de habilidades para la toma de decisiones
frente a hechos de violencia.

b) Ambito de la intervencién
Distrito Alto de la Alianza, de la provincia Tacna, y Regidn Tacna.
c) Publico Objetivo

Mujeres de 18 afios a més, victimas de violencia de pareja o expareja de riesgo leve y
moderado. En el caso del acompafiamiento basico las que iniciaron un proceso de
denuncia. En el caso del acompafiamiento especializado dirigido a mujeres que no
buscan y/o no reconocen su situacién de violencia. Estas mujeres son detectadas a
través de los Centros Emergencia Mujer (CEM), establecimientos de salud, comisarias, u
otros y en espacios comunitarios mediante actividades preventivas promocionales,
Todas las usuarias de los servicios de acompafiamiento son derivadas por el Centro
Emergencia Mujer (CEM),

d) Acciones de la intervencion

A continuacion, se detalla las acciones que se enmarcan en el proceso del servicio de
acompafiamiento bdsico, servicio que continda su implementacién en el distrito.

1. ldentificacidén de las mujeres victimas de violencia:
El Centro Emergencia Mujer deriva o refiere a |a usuaria con caracteristicas para
ser mujeres victimas del servicio de acompafiamiento basico.

2. Asignacién de mentora:
A cada usuaria identificada se le asigna una mentora seglin sus necesidades de
acompafiamiento.

3. Reunion de Presentacidn y emparejamiento:
Se organiza una reunién entre la mentora y la usuaria, cuyo objetivo es la
presentacion vy facilitacion del contacto inicial entre ellas, el cual podria
desarrollarse en el domicilio de la usuaria o en otro espacio.
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Proceso de Mentoria y Acompafiamiento:

- Usuaria suscribe la carta de compromiso de participacidn.
= Acompafiamiento una vez por semana, 3 horas durante un afio. El lugar y

horario son acordados previamente entre la mentora y usuaria, segln sus
necesidades de acompafiamiento.

- Durante el acompafiamiento se identifican riesgos y se activan alertas ante

situaciones de peligro.

Seguimiento:

Se realizan reuniones con las mentoras para el seguimiento del proceso de
mentoria, con una frecuencia de cada tres meses o dependiendo del caso y
activacién de una alerta se programan reuniones extraordinarias.

Alertas:

Las alertas son signos y/o avisos de situaciones que pueden afectar la integridad
de la usuaria, en ese sentido, ante su emisidn se coordina con el CEM para su
oportuna atencion y seguimiento del caso de la usuaria,

Periodo de Graduacidn:;

Se considera la graduacién cuando se ha culminade el proceso de
acompafamiento basico a través de 48 visitas en el hogar y/o acompafiamientos
telefonicos u otros medios virtuales de acuerdo al contexto actual.

Resumen del diagndstico situacional

La intervencion “Mujeres Acompafiando Mujeres” inicia su implementacion en el 2021

a nivel nacional, En el 2022, se d|0 inicio en el distrito Alto de la Alianza, de la provincia

y regién de Tacna realizando el D|agnost1co Situacional del distrito para analizar y
evaluar la situacién actual de la poblacién, haciendo uso de datos que faciliten la
identificacion de necesidades y problemas relacionadas a la violencia de género.

4.1 La Comisaria Alto de la Alianza, alcanzé el registro de informacion sobre el nimero de

denun

cias por violencia, presentando los siguientes datos:

TIPODE , R CASOS DEVIOLENCIA FAMILIAR 2021

VIOLENCIA Ene || Feb | Mar | AbriMay | duniJuli Ago i Set | Qct/| Nov Dicl Total

Fisica 9 5 5 1 2 51 1 4 4 2 8 3 49
Psicoldgica 17 6 18| 12 9| 11|13 9| 17 9| 13| 14 148
Fisica y

Psicologica 8 3 19| 13 10 5| 6 2| 15 8 13| 12 114
Econdmica 1 0 0 0 0] 0| 1 0of O 0 0 2
Sexual 0 0 1 0| 0O 0| 0 0 1

Feminicidio 0 0 0 0 0 0| O 0| O 0 0

TOTAL 35 14 421 26 21| 21|21 15| 36| 19 34| 29 316

Fuente: Informacién de la PNP Comisaria de Alto de la Alianza
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TIPO DE CASOS DE VIOLENCIA FAMILIAR 2022
VIOLENCIA Ene | Feb Mar" Abr i May: Jun!Julil Ago | Set 'Oct  Nov| Dic ' Total

Fisica 5 5 5 6 2 5| 4 3 3 6 6 6 57
Psicoldgica 19| 16 10| 11 14 6 9 7| 13| 16| 11 10 142
Fisica y

Psicoldgica 10| 10 8 8 23 9| 14 9| 16| 10| 14 19 150
Econdmica 0 0 0 0 0 0 0

Sexual 0 0 0 1] 3 1 0 0 6
Feminicidio 0 0 0 0 0 o] O 0 0 0]

TOTAL 34 31 24| 25 38| 20| 28 19| 32| 32| 32 35 358

Fuente: Informacidn de la PNP Comisaria de Alto de la Alianza

4.2 El Area de Gestién de Indicadores del distrito fiscal de Tacna y la Fiscalia Provincial
Mixta Corporativa del distrito de Alto de |la Alianza, remitieron informacidn estadistica
correspondiente a los afios 2021 y 2022, desagregado de acuerdo a los indicadores de
su sistema de gestidn fiscal, que a continuacion se presenta:

-  Estadistica de carga ingresada por el delito de lesiones y agresiones contra la mujer
e integrantes del grupo familiar:
* Afio 2021: 730 casos

= Afo 2022: 710 casos

- Estadistica de carga ingresada por el delito de violacion sexual:

= Afio 2021: 81 casos
= Afio 2022: 90 casos

- Estadistica de carga ingresada en materia familia penal:

*  Afio 2021: 23 casos
* ARo 2022: 29 casos

4.3 Eneldistrito Alto de la Alianza, existen cuatro establecimientos de salud que atienden
a las victimas de violencia familiar, sexual o género, presentando la siguiente
informacién del periodo 2021 al 2022:

- Enel Centro de Salud La Esperanza, la cantidad de casos que se atendieron en el
area de psicologia durante los afios 2021 al 2022, fueron:
* Victima mayor de 18 afios por violencia psicoldgica en el 2021: 8 atenciones.

* Victima mayor de 18 afios por violencia psicoldgica en el 2022: 13 atenciones.
* Victima mayor de 18 afios por violencia psic/fisica en el 2021: 2 atenciones.

* Victima mayor de 18 afios por violencia psic/fisica en el 2022: 2 atenciones.
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= Agresores en el 2021: 2 atenciones.

= Agresores en el 2022: 1 atencion.

Total: 28 atenciones

En el Centro de Salud Alto de la Alianza, la cantidad de casos que se atendieron
en el @rea de psicologia durante los afios 2021 al 2022, fueron:
= Victima mayor de 18 afios por violencia psicoldgica en el 2021: 9 atenciones.

* Victima mayor de 18 afios por violencia psicoldgica en el 2022: 11 atenciones.

Total: 20 atenciones

En el Puesto de Salud Ramén Copaja, la cantidad de casos que se atendieron en
el area de psicologia durante los afios 2021 al 2022, fueron:
* Victima mayor de 18 afios por violencia psicolégica en el 2021: 11 atenciones.

= Victima mayor de 18 afios por violencia psicoldgica en el 2022: 13 atenciones.

* Victima mayor de 18 afios por violencia psic/fisica en el 2021: 4 atenciones.

= Victima mayor de 18 afios por violencia psic/fisica en el 2022: 3 atenciones.
= Victima mayor de 18 afios por violencia sexual en el 2021: 0 atenciones.

* Victima mayor de 18 afios por violencia sexual en el 2022: 1 atencidn.

Total: 32 atenciones

En el Puesto de Salud Juan Velasco Alvarado, la cantidad de casos que se
atendieron en el drea de psicologia durante los afios 2021 al 2022, fueron:
* Victima mayor de 18 afios por violencia psicolégica en el 2021: 3 atenciones.

= Victima mayor de 18 afios por violencia psicolégica en el 2022: 3 atenciones.
* Victima mayor de 18 afios por violencia psic/fisica en el 2021: 2 atenciones.

* Victima mayor de 18 afios por violencia psic/fisica en el 2022: 1 atencién.

Total: 9 atenciones
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Atenciones del drea de Psicologia

Puesto de Salud Juan
Velasco Alvarado = 7
10%

Centro de Salud
\ _La Esperanza
31%

Puesto de Salud ..
Ramon Copaja

36% Centro de Salud

Alto de la
Alianza
23%

Fuente: Estadisticas de los Establecimientos de Salud Alto de |a Alianza, La Esperanza, Juan
Velazco Alvarado y Ramén Copaja.

4.4 En el portal de Estadisticas del MIMP, se evidencia que cada afio se incrementa los casos
de violencia contra la mujer, como se muestra en el siguiente cuadro. E| CEM Comisaria Alto
de la Alianza durante el periodo 2023, ha atendido 383 casos de violencia, de los cuales el
87.7% fueron mujeres las victimas de violencia, y el 12.3% fueron hombres las victimas de
violencia.

ALTO DE LA ALIANZA: NUMERO DE CASOS
ATENDIDOS EN LOS CENTROS EMERGENCIA MUJER -
CEM (PERIODO 2017 - DIC 2023)

4300

300

200

CANTIDAD

100

= = =t 3
2019 2020 2021 2022 2023

Fuente: Programa Nacional para la Prevencidn v Erradicacion de la violencia contra las
mujeres e integrantes del grupo familiar — Aurora
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ALTO DE LA ALIANZA: CASOS ATENDIDOS EN LOS
CENTROS EMERGENCIA MUJER - CEM, SEGUN TIPO DE
VIOLENCIA, ENE - DIC - 2023
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Fuente: Programa Nacional para la Prevencién y Erradicacidn de |a violencia contra las
mujeres e integrantes del grupo familiar — Aurora

Frente a una situacion de alta prevalencia y tolerancia de la violencia resulta necesario
e importante desarrollar intervenciones preventivas integrales, sostenibles y articuladas
que respondan a nuevos escenarios, desarrolldndose procesos de reflexion e
interpelacion sobre los estereotipos de género, especialmente en la parte que
tradicionalmente ha sido responsable por el ejercicio de la violencia, es decir, los
hombres. Ante estas estadisticas, se evidencia que |a problematica de la violencia hacia
las mujeres en el distrito Alto de la Alianza va en aumento y debe convertirse en una
prioridad para implementar nuevas iniciativas que busquen reducir o erradicar la
violencia hacia las mujeres, como las estrategias preventivas del Programa Nacional

Aurora.

5. Logros

Periodo 2021

- Se logrd realizar las 10 sesiones de Fortalecimiento de Capacidades a Mentoras, con la
participacion de 25 mujeres de la comunidad, quienes desarrollaron sus competencias,

habilidades y aprendizajes para aplicar esos conocimientos a las usuarias.

- Se realizaron charlas informativas en coordinacién con las organizaciones sociales de
base, beneficiando a 152 mujeres y 44 hombres de la poblacién del distrito_Alto de Ia

Alianza, para difundir los tipos de acompafamiento a las mujeres victimas de violencia

de la intervencién comunitaria Producto 15A.

Periodo 2022

- Se logro culminar con el acompafiamiento bésico del Grupo A que corresponde a 17
usuarias, derivadas del CEM Comisaria Alto de la Alianza, que recibieron un

acompafiamiento constante y semanal por el periodo de 1 afo.

- El CEM Comisaria Alto de la Alianza, contd con 17 mujeres voluntarias, lideresas del

distrito que han desarrollado la labor de mentoria, por 12 meses.
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Se realizaron charlas informativas en coordinacidn con las organizaciones sociales de
base, beneficiando a 147 mujeres y 44 hombres de la poblacidn del distrito Alto de |a
Alianza, para difundir los tipos de acompafiamiento a las mujeres victimas de violencia

de la intervencién comunitaria Producto 15A.

Se realizaron las acciones de seguimiento con las mentoras del servicio de
acompafiamiento, desarrollando los 3 Talleres de Evaluacidn con Mentoras, de manera
presencial, que favorecié a la expresidn y reflexién personal, las mismas que fueron
utilizadas para aplicar dichos aprendizajes en |a resolucién de situaciones problematicas

€on sus usuarias.

Periodo 2023

Se logrd culminar con el acompafiamiento bésico del Grupo A que corresponde a 16
usuarias, derivadas del CEM Comisaria Alto de la Alianza, que recibieron un
acompafiamiento constante y semanal por el periodo de 1 afio.

El CEM Comisaria Alto de la Alianza, a través de |a estrategia comunitaria Producto 15A,
conto con 9 mujeres voluntarias, lideresas del distrito que han desarrollado la labor de
mentoria, por 12 meses.

Se realizaron charlas informativas en coordinacién con las organizaciones saciales de
base, beneficiando a 147 mujeres y 44 hombres de la poblacién del distrito Alto de Ia
Alianza, para difundir los tipos de acompafiamiento a las mujeres victimas de violencia
de la intervencién comunitaria Mujeres acompafiando mujeras.

Se logrd realizar las 10 sesiones de Fortalecimiento de Capacidades a Mentoras, con la
participacion de 6 mujeres de la comunidad, quienes desarrollaron sus competencias,
habilidades y aprendizajes para aplicar esos conocimientos a las usuarias.

Se realizaron las acciones de seguimiento con las mentoras del servicio de
acompafiamiento, desarrollando los 3 Talleres de Evaluacién con Mentoras, de manera
presencial, que permitié motivar su labor e identificar limitaciones y desafios durante el
acompafiamiento.

Factores de éxito

El gran compromiso y conciencia social que han demostrado las mentoras respecto a la
violencia gue viven las mujeres y los integrantes del grupo familiar, especificamente el
compromiso para trabajar a favor de su comunidad.,

Involucramiento y el trabajo articulado con las instituciones publicas locales para reducir
la ocurrencia de |a violencia contra las mujeres.

Colaboracidn sostenible con los Centros de Salud y Centro de Salud Mental Comunitario
para las acciones de difusidn e identificacién de mujeres victimas de violencia.
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- Trabajo articulado y sostenible con el CEM Comisaria Alto de la Alianza, para la
identificacién y derivacion de usuarias, seguimiento de los casos, atencién de alertas.

- Se ha logrado gestionar el reconocimiento de las mentoras por parte de las autoridades
del distrito.

- Evaluaciones sostenibles con las mentoras, para fortalecer sus conocimientos, destrezas
y habilidades para relacionarse con las mujeres victimas de violencia.

- Articulacion efectiva con actores claves para fortalecer capacidades de mentoras.
Experiencias con Centro de Salud Mental Comunitario Universitario Jorge Basadre,
Municipalidad Distrital Alto de la Alianza, Direccién Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo.

7. Dificultades

- Las mentoras tienen dificultades debido a |a falta de tlempo de las usuarias, camb|o de

horarlos en el trabajo, problemas de salud de las usuarias o de sus hijas o hleS waJes
familiares, entre otros.

- En los centros de salud, se cuenta con especialistas en tratamiento de violencia
(psicélogos) sin embargo dicho personal no se abastece con la demanda, en
consecuencia muchas de las victimas se ven limitadas a llevar un tratamiento a mediano
o largo plazo.

8. Conclusiones

- Durante el periodo del 2021 al 2023, fueron capacitadas 31 mujeres de la comunidad
para formarse como mentoras. Del total, fueron 22 mujeres del distrito que forman
parte del voluntariado del Programa Nacional AURORA,

- En el distrito Alto de la Alianza durante el periodo del 2022 al 2023, la estrategia
comunitaria “Mujeres Acompafiando Mujeres” culminé con el servicio de
Acompafiamiento basico a 33 usuarias derivadas del CEM Comisarfa Alto de la Alianza,
que recibieron un acompafiamiento constante y semanal por el periodo de 1 afio.

- Las acciones de difusién en el distrito de Alto de la Alianza se realizaron durante el
periodo del 2022 al 2023 a un total de 446 mujeres y 132 hombres informadas/os,
brindando informacién de los servicios del CEM vy los tipos de acompafiamiento a las
mujeres victimas de violencia de la intervencién comunitaria Producto 15A.

- las acciones de seguimiento a las mentoras del servicio de acompafiamiento se
desarrollaron un total de 6 Talleres de Evaluacién con Mentoras, de manera presencial,
durante el periodo del 2022 al 2023, que permitid motivar su labor e identificar
limitaciones y desaffos durante el acompafiamiento.
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Recomendaciones

Se recomienda que la Instancia Distrital de Concertacién y gobierno local organice
diversas actividades como campafias, marchas de sensibilizacidn, ferias, entre otras, que
estén relamonadas con la prevencion de la violencia de forma constante {mensual), no

li m|tandose solo a fechas conmemoratrvas

Se recomienda que el gobierno local a través de alianzas con empresas privadas se

\nctlmas de \r|olenc:a que puedan crear un negouo o} proyecto y de esta 1 manera
conseguir su autoanomia econdmica.

Se recomienda promover la articulacidn con el gobierno local para el recanocimiento a

las mentoras que vienen realizando el voluntariado en el distrito Alto de la Alianza, con
el fin de motivarlas e incentivarlas por la loable [abor que vienen realizando.

Anexos

Periodo 2021

N° Enlace Virtual del material difundido

1 | https://drive.google.com/drive/folders/1VvneYxF2INHgZCdZFT3PTyM3iELvdBRd?u
sp=sharing

2 | https://drive.google.com/drive/folders/1HMfiC-gppNQur-
BeexH1sLMQwAi5tMGq?usp=sharing

3 | https://drive.google.com/drive/folders/1fNSTQ 52krWboEXCBPR10-p7kVs-
K2xE?usp=sharing

4 | https://drive.google.com/drive/folders/1whfs8P27zatt)lOPOtZ7k6UqGEK-

xHoi?usp=sharing

Periodo 2022

N° Enlace Virtual del material difundido

1 | https://drive.google.com/drive/folders/1kpcG1QZooNgCOPLoA_7-
ZEQFMu3awhlo?usp=sharing

2 | https://drive.google. com/dnve/folders/lUx?rSVnSBthJAlHQEGYDflN
p9xugVq?usp=sharing

3 https.//dr|ve.google.com/drlve/folders/lDFJ9ijZkZBRWQSQZKGTdZZ?yUGIale?

usp=sharing

Periodo 2023

N® Enlace Virtual del material difundido

https://drive.google.com/drive/folders/1psEezbp0DcCmAVKOfm-
SsUCL_CdlccN1?usp=sharing

—
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2 https://drive.google.com/drive/folders/lODdeT?IijnUOfBodDSKIOZthjubFf?us
p=sharing

3 https://drive.google.com/drive/foIders/lOiJ7CWWyCdYGC-
qdZH5Bzko2xaYKUn8L?usp=sharing







