Z\ Que, mediante Decreto Supremo N°
=y Desarrollo e Inclusién Social al 203

NICIPAL

N° 006—2025-A-MDAA-T

Alto de la Alianza, 24 de marzo del 2025.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL ALTO DE LA ALIANZA:
VISTO:

En Sesidn Extraordinaria de Concejo Municipal del Distrito de Alto de la Alianza de fecha 27
de febrero del 2025, se toma en consideracion el Acuerdo N° 016-2025-MDDA-T en cuanto

a la Conformacién de la Instancia de Articulacion _;Local del Desarrollo e Inclusién Social
(IALDIS); y £ P Ly

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a los dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Politica del
Estado en armonia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica
de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan' de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad
de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion.

Que, en el articulo 40° de la Ley Organica de Municipalidades, establece que mediante
ordenanzas se crean, modifican, suprimen o exoneran, los arbitrios, tasa, licencias, derechos
y contribuciones, dentro de los limites establecidos por ley;

Que, mediante Decrete Supremo Ne 012-

2024—MIDIS, se afirueba éI Reglamento del
SINADIS, el cual es de aplicacién nacional

y alcanza a todas las entidades publicas de los
tres niveles de gobierno, que tienen a su cargo politicas publicas que coadyuvan a reducir
la pobreza, las desigualdades, las vulnerabilidades y los riesgos sociales, en el marco de
sus normas de creacion. Los gobiernos locales son integrantes del SINADIS.

Que, en el marco del Decreto Supremo N° 012-2024-MIDIS, el articulo 31° establece que
entre los mecanismos de coordinacion y ariiculacién que contribuyen al SINADIS se
encuentra la Instancia de Articulacién local de Desarrollo e Inclusion Social (IAL-DIS);

asimismo, el articulo 34° sefiala que cada gobierno local organiza y lidera una IAL-DIS,
aprobada por una Ordenanza Municipal;

008-2022-MIDIS, se aprueba la Politica Nacional de
0 (PNDIS), la misma que plantea los lineamientos,
esarrollo e inclusién social de las personas en situacion
lla, desde la infancia hasta la vejez, considerando sus
versales, especialmente los de derechos humanos y

estrategias y servicios para lograrel d
de pobreza o en riesgo de caer en e

entornos y diversos enfoques trans
desarrollo humano;

Que, la referida politica nacional establece como objetivos prioritarios los siguientes: OP 1:
mejorar el desarrollo infantil temprano para asegurar su inclusion social; OP 2: mejorar el
desarrollo fisico, cognitivo y socioemacional de nifias, nifios y adolescentes para asegurar

su inclusion social; OP 3: incrementar las capacidades para la inclusion econdmica de

j6venes y adultos para asegurar su inclusion social; OP 4: mejorar la calidad de vida de las
personas adultas mayores

para asegurar su inclusion social; OP 5: mejorar las condiciones
del entorno de la poblacién para asegurar su inclusién social,
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Que, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Su'b'r'emo N° 008-2022-MIDIS, en su art. 2,
incisos 2.1y 2.2, la referida Politica Nacional, es de cumplimiento obligatorio y aplica a todas
las entidades de la administracion pblica, en todos sus niveles de gobierno;

Que, mediante Informe N° 066-2025-GDES-GM/MDAA de la Gerencia de Desarrollo
Econémico y Social en cuanto a la Conformacién de la Instancia de Articulacion Local de
Desarrallo e Inclusion Social (IALDIS) y el Informe N° 21-2025-GAJ-MDAA-T de la Gerencia
de Asesoria Juridica dando opinion favorable para que sea aprobado por el Pleno de
Concejo Municipal a través de Ordenanza Municipal denominada “Creacion de la Instancia
de Articulacion Local de Desarrolio e Inclusién Social del Distrito Alto de Ia Alianza™.

Que, en uso de la facultad conferida e}l el numeral 8
| Organica de Municipalidades — Ley N°
contando con el voto por mayoria Simple

) del articulo 9 y el articulo 40° de la Ley
27972, y a los fundamentos antes expuestos, y
del Pleno del Concejo Municipal y con la dispensa

del tramite de lectura y aprobacién del acta, se aprobé la siguiente:

ARTICULO 1°.- APROBAR LA CREACION DE LA INSTANCIA DE ARTICULACION
LOCAL DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL (IAL-DIS) DE LA MUNICIPALIDAD

DISTRITAL ALTO DE LA ALIANZA como un espa

cio de coordinacién y articulacion,

responsable de lograr la implementacién eficiente, eficaz, efectiva y de calidad de las

intervenciones publicas de desarrollo e inclusion:
consensos, intercambiando informacion, efectuan

social en el territorio, generando
do acciones conjuntas, impulsando el

cumplimiento de acuerdos, entre otros (en concordancia con el Art. 34.1 del D.S N° 012-
2024-MIDIS).

ARTICULO 2°.-
interinstitucional, q
gobierno nacional,

FINALIDAD Ser una instancia de arficulacién local de caracter
ue cuente con participacion de representantes en el territorio, tales como:
gobiemo regional, sector privado, academia y sociedad civil organizada;

para contribuir al logro de los objetivos prioritarios de la Politica Nacional de Desarrollo e

Inclusién al 2030, a fin de cerrar las brechas
Distrito Alto de la Alianza.

ARTICULO 3°.-
prioritarios:

ARTICULO 4°. - ESTABLECER las si

sociales para la reduccién de la pobreza en €l
ESTABLECER la prioridad de atencion de los siguientes obijetivos

Mejorar el desarrollo i_nfén'til temprano.

Mejorar el desarrollo fisico, cognitivo y socioemocional de nifias, nifios y
adolescentes.

Incrementar las capacidades para la inclusidn econémica de jovenes y adultos.
Mejorar la calidad de vida de las personas adulias mayores.

Mejorar las condiciones del entorno de Ia poblacién para asegurar su inclusién social.

guientes funciones para la IAL-DIS, sin ser limitativas

(en concordancia con el Art. 34.1 del D.S. N° 01 2-2024-DIS):

1.

Monitorear y reporiar a las entidades encargadas de la prestacion de las
intervenciones publicas priorizadas, la ejecucién del registro nominal de mujeres
gestantes y nifias, niflos y adolescentes, y.los problemas identificados tales como
inconsistencias, duplicidades, filiraciones o exclusiones, entre otros.

2. Monitorear y reportar al MIDIS el seguimiento al funcionamiento y cumplimiento de

los acuerdos de

la instancia, asi como los problemas identificados y las soluciones
implementadas. _
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3. Monitorear y reportar al OFIS sobre las limitaciones para la operatividad y el
adecuado funcionamiento de las Unidades Locales de Empadronamiento (ULE), asi
como las vinculadas al cierre de brechas de informacion de hogares de sus
jurisdicciones territoriales. - o § T

4. Comunicar a los representantes de las entidades encargadas de la provision de las
intervenciones publicas acerca del cumplimiento de los acuerdos asumidos en el
marco de la implementacion de intervenciones y servicios priorizados segln curso
de vida, y ofros compromisos para el cumplimiento de la Politica nacional de
desarrollo e inclusidn social.

Analizar y brindar informacion a la IAR-DIS sobre el incumplimiento de compromisos
del gobierno local o de la entidad publica prestadora del servicio, para la adopcién de

las medidas correctivas que correspondan.

ARTICULO 5°.- APROBAR la conformacion de la Instancia de Articulacién Local de

Desarrollo e Inclusién Social (IAL-DIS) de la Municipalidad Distrital Alto de la Alianza
integrada por:

:

W N

ARTICULO 6°. - ENCARGAR a la Secretaria Técnica de la JAL.
administrativa y las coordinaciones operativas del funcionamiento
reportar al Gobierno Regional y al Ministerio de Desarrollo e Inclus

resultados obtenidos de la ejecucion de los acuerdos de las sesiones de la
34.4 del D.S. 012-2024-MIDIS).

4.
5.
6.
7.
8.
9.

. Un representante de la Oficina Munici

Alcalde de la Municipalidad Distrital de Alto de Ia "Alian'za,
estipulado en el Art. 34.2 del D.S. N° 012-2024-MIDIS).
Gerente Municipal.

Gerente de Desarrollo Econémico y Social de la Municipalidad Distrital de Alto de la
Alianza, en calidad de Secretaria Técnica.

Presidente de la Comisién de Desarrollo Social del Consejo Municipal.

Gerente de Planeamiento y Presupuesto o quien haga sus veces.

Sub Gerente Econémico o quien haga sus veces. F

Sub Gerencia de Desarrollo Social o quien haga sus veces.

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana o quien haga sus veces.

Otros 6rganos de linea responsables de Ia implementacion de politicas publicas de

desarrollo € inclusién social (conforme lo estipulado en el Art. 34.2 del D.S N° 012-2024-
MIDIS). :

quien la preside (conforme lo

pal de Atencion a las Personas con Discapacidad
~ OMAPED.

. Defensoria Municipal del Nifio, Nifia y Adolescente (DEMUNA)
- Un representante del area encarg

- Un representante del Programa Nacional CUNA MAS.

. Un representante del Programa Nacional WAS| MIKUNA.
. Un representante del Programa Nacional ULE SISFOH

- Un representante de la Red/ Micro Red de Salud.”

. Un representante de la UGEL. ,

. Un representante del Centro de Emergencia Mujer.

- Un representante de la Sub Unidad de Asistencias Alimentarias.
- Un representante de la Prefectura.
21.

ada del Centro Integral del Adulto Mayor — CIAM.

Uno o mas representantes de la Socie

dad Civil (de acuerdo a lo estipulado en el Art. 34.3
del D.S. N° 012-2024-MIDIS). : TR L L ,

DIS, la responsabilidad
de la IAL-DIS; asi como,
ién Social las acciones y
instancia (Art.

ARTICULO &°.- DESIGNACION DE REPRESENTANTES
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Los representantes sefalados en el Articulo Quinto deberan ser designados mediante
documento escrito dirigido a la Secretaria Técnica, dentro del:plazo maximo de diez (10)
dias habiles contados a partir del dia siguiente de la publicacién de la presente Ordenanza.

ARTICULO 9°.- ENCARGAR a la Secretaria Técnica, la elaboracion del Reglamento Interno

en un plazo no mayor a treinta (30) dias habiles posteriores a la aprobacioén de la presente
Ordenanza Municipal, la misma que sera aprobada mediante (indicar el acto resolutivo de
aprobacidn), en concordancia con el Art. 34.7 del D.S. N° 012-2024-MIDIS.

ARTICULO 10°.- DISPONER, en un plazo no maybf a quince (1 5) dias habiles contados a

partir del dia siguiente de la aprobacién de la presente Ordenanza, la instalacién de la
Instancia de Articulacién Local de Desarrolio e Inclusién Social.

ARTICULO 11°.- DEJAR SIN EFECTO cua

quier disposicion interna que se oponga a la
presente Ordenanza Municipal. : (i e

ARTICULO 12°.- ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social realizar las
acciones administrativas que correspondan para el cumplimiento de la presente Ordenanza.

ARTICULO 13°.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Secretaria General la notificacion de la

presente Ordenanzay a la Subgerencia de Tecnologias de la Informacion, la implementacion
Yy publicacion en la pagina web: www.munialloalianza.gob.pe. | !

POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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